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Regulamin uczestnictwa w Projekcie

§1
Postanowienia og6ine

Niniejszy Regulamin okita zasady uczestnictwa w Projekcie ,Doskonalenigrgcieli powiatu pabianickiego na mgar
potrzeb nowego pokolenia uczniéw.” (zwanym dalejpjBktem”).

Projekt jest finansowany Zeodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego uszu Spotecznego przy udziale bei
paistwa, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Lyd2iorytet IX Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w
regionachDziatania9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemgéwgaty - projekty konkursowge na podstawie umowy o
dofinansowanie zawartej pogdizy Urzdem Marszatkowskim w todzi (zwanym dalej ,Instytéjcgredniczca”) a instytuch
szkoleniow Optima s.c.

Projekt jest realizowany przez instyteiszkoleniowy OPTIMA s.c. z siedzipw Opolu, zwan dalej Liderem projektu, w
partnerstwie z Powiatowymé&tdkiem Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa Metartyego w Pabianicach, zwanym dalej
Partnerem.

Projekt realizowany w okresie od 01.01.2010 r. #id3.2011 r.

Obszar realizacji Projektu obejmuje powiat pabikinic wojewddztwie t6dzkim.

Biuro Projektu zlokalizowane jest w Powiatowyndr@lku Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa Metodyego w Pabianicach
przy ul.Kazimierza 8.

§2
Cele i dziatania Projektu

Celem ogolnym Projektu jest podniesienie kwalifjfkaauczycieli poprzez doskonalenie znajdgigezyka angielskiego i metod
pracy z uczniem oraz poprawa jakoadministrowania i zaagrlzania szkotami i placéwkaméwiatowymi.

Dla realizacji zatéonych celéw bda prowadzone nagpujace dziatania:

a. kursy gzyka angielskiego dla nauczycieli;

b. szkolenia emisji i higieny glosu oraz twoérczej praauczniem dla nauczycieli;

c. szkolenia z zakresu zadzania dla kadry zagdzapcej i administrujcej Gwiata;

Poprzez zgloszenie eti uczestnictwa w Projekcie Kandydaci wiai wolg realizacji powyszych celéw i akceptajzasadnét
ich realizacji poprzez powsgze dziatania.

Beneficjenci wnosgwklad wiasny w postaci wkasnych wynagrodlze

§3
Rekrutacja

Rekrutacja uczestnikow do projektu ma charakteadtyy gwarantujc zachowanie zasady rownych szans, w tym rdeirci
(zgodnie z przyjtym parytetem).
Dokumenty Aplikacyjne (formularz zgtoszeniowy, datdcja uczestnictwaj slo pobrania w biurze projektu.
Zgtoszenia uczestnictwa w projekcie przyjmowaneahw biurze projektu w sposéb nieprzerwany, do czagteerpania limitu
miejsc oraz utworzenia list rezerwowych.
Kandydaci, ktérzy chewziaé¢ udziat w Projekcie zobowzani g dostarczy nastpujace dokumenty:
a. wypehiony i podpisany czytelnie formularz zgtosmsvy zawierajcy dane osobowe kandydata oraz zgoed ich
przetwarzanie na cele obstugi Projektu,
b. deklarac uczestnictwa w projekcie wraz gvdadczeniem,
c. zobowhzanie udosipnienia dokumentéw pwiadczajcych zarobki i zgoglna przekazywanie takich dokumentéw przez
pracodawe realizatorom projektu w celu naliczania wktadu smago uczestnikow.
O przykciu do Projektu decydowaxda nastpujace kryteria:
a. do kurséw ¢zykowych pierwszistwo maj nauczyciele zamierzgjy w przysztdci uzyska uprawnienia do nauczania
jezyka angielskiego oraz zagemi utrag pracy;
b. do szkolé emisji i higieny gtosu oraz twérczej pracy z u@mipierwszastwo maj nauczycielegzykow, edukaciji
wczesnoszkolnej i przedszkolnej oraz wychowanigcfinego;
c. pozatym decyduje kolejié zgtosza;
Ztozone przez kandydata dokumenty aplikacyjne nie magiewrotowi.
Lista uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu vojekcie zostanie zimna w biurze projektu. Uczestnicy, ktérzy nie aost
zakwalifikowani do udziatu w projekcie z powodu kuamiejsc lada umieszczeni nadcie rezerwowe;.

§4
Zasady uczestnictwa w Projekcie

Przez Uczestnika Projektu najerozumie nauczyciela lub cztonka kadry zadzapcej i administrujcej, ktory po
zakwalifikowaniu do Projektu na podstawie zgtosagmidpisat deklaragjczestnictwa w Projekcie. Za dabzpoczcia
uczestnictwa w Projekcie nalerozumie€ dat podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
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Uczestnictwo w Projekcie jest bezptatne.
Uczestnictwo w zadeklarowanym zakresie prac jestuiizkowe w catym okresie realizacji projektu.

§5
Organizacja zaje¢

Uczestnik zobowizany jest do aktywnego i systematycznego udziatwesystkich pracach projektowych, do ktérych zostat
przyjety. Uczestnik przyjmuje do wiadonsg, ze udzielane wsparcie wdie sk z wydatkowaniem znacznych kwot @edkéw
Unii Europejskiej oraz buetu pastwa i jest bezptatne wéwczas, gdy Uczestnikyaie z niego korzysta.

Obecndé¢ Uczestnika Projektu jest weryfikowana poprzez wlziki zaj¢/listy obecndci, a otrzymanie przewidzianych w
projekcie materiatdw potwierdza poprzezzanie wiasnagcznego podpisu na wdawych listach przygotowanych przez
organizatora.

Wszelkie informacje zwizane z organizagjoraz realizagj zag¢ edukacyjnych, zwlaszcza harmonogramegapgtaszane dula
na stronie internetowej Projektu oraz na tablidaébrmacyjnych w biurze projektu.

§6
Uprawnienia i obowiazki uczestnika Projektu

Uczestnik ma prawo do:

a. udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniamigj$zego regulaminu,

b. otrzymania materiatéw szkoleniowych i innychgwimzianych w projekcie,

c. otrzymania certyfikatu potwierdzaego udziat w Projekcie.

Uczestnik zobowizany jest do:

a. regularnego i aktywnego uczestnictwa we wszgistkagciach, do ktorych zostat zakwalifikowany w ramacbjektu,

b. przestrzegania zasad bezpiéste@a oraz godnego zachowani@bdczas uczestniczenia w pracach projektowyclynw t
przestrzegania regulaminéw placéwek, w ktérych edisysic beda zajcia,

c. udzialu w badaniach ewaluacyjnych i monitoringolwzwihzanych z realizagjProjektu.

d. udzielania wszelkich informacji zgAanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom gazowanym w jego wdrzanie.
Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobgtirepowodowane chorabub waznymi sytuacjami losowymi. Uczestnik na
biezaco informuje o wszystkich zdarzeniach mogch zakioat dalszy udziat w Projekcie (np. zaprzestanie prsgkole,
zZmiana miejsca zamieszkania)

Uczestnik zobowizany jest do udziatu w nie mnieprit5% zag¢ dla niego przewidzianych (z uwzdhieniem nieobecrioi
usprawiedliwionych, zwizanych z chorablub wazna sytuacy losows).

W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu niesstzéci Uczestnik jest zobowzany do uzyskania zgody Koordynatora
Projektu na kontynuagjuczestnictwa w Projekcie.

Koordynator Projektu wyta zgod na kontynuagj uczestnictwa w Projekcie w uzasadnionych przypeldkaod warunkiem
samodzielnego opanowania przez Uczestnika matdwidhcego przedmiotem z#j oraz zaliczenia go w terminie oklenym
przez prowadzrego zajcia.

W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w proje z przyczyn innych niwazne zdarzenia losowe (dtugotrwata choroba,
zmiana miejsca zamieszkania) organizator ma pradbognia optaty za udziat we wszystkich formach wsipaw ktérych do
momentu rezygnacji z udziatu w Projekcie, na moogisanego zobowzania, Uczestnik powinien byt kraidziat. Wysoké¢
optaty zostanie obliczona w oparciu o ceny rynkowmporcjonalnie do poniesionych naktadow.

W przypadku powstania oboyzku pokrycia kosztéw uczestnictwa w Projekcie wazkiu z rezygnagjz udziatu w nim,
Organizator poinformuje Uczestnika narpie o wysokéci naleznej optaty i ustali termin jej wniesienia (nie mméz 14 dni).
Uczestnik obowjzany jest poinformowaOrganizatora o kalej zmianie adresu zamieszkania, numerdw telefonow
kontaktowych i innych danych magych mi€ znaczenie dla wkgiwej realizacji projektu

8§87
Postanowienia kacowe

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulafomwprowadzenia dodatkowych postanawi@/szelkie zmiany
niniejszego Regulaminuzba publikowane na stronie internetowej Projektu.

Niniejszy Regulamin wchodzi wycie z dniem jego podpisania i obagilje przez okres realizacji Projektu.

W przypadkach nie gfych w Regulaminie decygpstatecza podejmuje Koordynator Projektu.

Wszystkie informacje dotyaee realizacji Projektu dagine g na stronie internetowej na stronie Lidera i Paena take na
tablicach ogtoszew Powiatowym Grodku Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa Metodyego w Pabianicach przy
ul.Kazimierza 8..

Wszelkie uwagi i wnioski naly kierowa: do Koordynatora Projektu w formie pisemnej na adhiera projektu #dz mailowej
na adresoptima@optima.opole.pl

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminanmogstrzygane przez Koordynatora Projektu w opasczat@enia Projektu,
przepisy dotyczce Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki




